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Akademickému sendatu FHS, jehoz funkcni obdobi skoncilo v inoru 2019, se ani v opakované volbé
nepodafrilo zvolit kandidata na jmenovani dékanem FHS pro obdobi 2019-2023. Vzhledem k tomu, Ze
v breznu 2019 skonci funkéni obdobi stavajici dékanky a zZadny z uchazecl o funkci dékana neziskal
presvédcivou podporu AS FHS, dostava se celd fakulta do nesnadné situace. UZ v dubnu totiz mize
zGstat bez jasného vedeni, coZz by k jejimu rozvoji urité neprispélo. Vérim, Ze clenové nové
zvoleného Akademického senatu FHS tentokrat dospéji k jednoznacénéjsimu postoji.

Proto se i v této situaci uchazim o funkci dékana a nabizim fakulté své sily, ale i postoje a zkuSenosti
ziskané dlouholetym vykonem funkce prodékana a nyni i feditele Ustavu modernich jazykd
a literatur. Abych neopakoval vse, co jsem rekl u pfilezitosti prvni a druhé volby, dovoluji si odkazat
na mé predstavy o rozvoji fakulty, které jsem prezentoval v lednu (zde) a v Unoru (zde).

V obdobi, které je pfed ndmi, se musi tvar fakulty zménit. Nékteré zmény logicky vyplynou z promény
vnéjsiho prostfedi, v némz se pohybujeme (napf. nova praxe v oblasti akreditaci, nova smérnice
rektora pro hodnoceni pedagogickych, tvlréich a dalSich ¢innosti). Zasadni zmény a predevsim
iniciativa musi ovSem vzejit zevnitf fakulty. Na realizaci takovych zmén v jednotlivych oblastech
(personalistika a Fizeni, finance, studium, tviréi €innosti, internacionalizace a propagace, praxe a CZV)
jsem dostatecné pripraven. Podrobnéji se ke konkrétnim tématdm vyjadfim v prezentaci ve ¢tvrtek
14. bfezna 2019 na shromazdéni akademické obce FHS. V tomto dokumentu uvadim pouze struény
nastin mych priorit pro nejblizsi dobu:

e zastaveni fluktuace, stabilizace persondlni struktury

e zména politiky v oblasti mezd ve prospéch AP i THP (navyseni financi pro osobni ohodnoceni)
e zlepsSeniinterni komunikace (zohlednéni ndvrh(i a pfipominek zaméstnanct, fakultni ¢asopis)
e prerozdéleni pravomoci prodékant

e posileni autonomie ustava

e dokonceni procesu akreditaci a zachovani dosavadniho portfolia SO/SP

e ziskani akreditace pro SP v anglic¢tiné (English for Business Administration)

e ziskani akreditace pro NMgr. SP (Anglofonni aredlova studia, OSetrovatelstvi)
e ziskani institucionalni akreditace pro oblast Ucitelstvi

e navyseni poctu uchazec(, optimalizace pfijimaciho fizeni

e zvySovani kvality vyuky a kvalifikacnich praci

e zvysSovani pocCtu uznatelnych a oborové specifickych vystup( (zfizeni fondu na podporu VaV,
podpora habilitantl, podpora odborného ristu a védeckych mobilit)

e teSeni problematiky vydavani monografii

e ocenéni pro autory excelentnich monografii a ¢lankd

e navyseni poctu mobilit
e vytvoreni komplexni strategie pro PR fakulty (proniknuti do médii, maximalni vyuzivani
socialnich siti pro propagaci fakulty a nabor studentd, spolupréce s institucemi a firmami)

e optimalizace systému praxi a CZV
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Zakladni atributy fakulty — vize

e védecka

e prestizni a vyhledavand studenty

e vstficnd k zaméstnanclim

e vsestranné konkurenceschopna

e rozvijejici akademické prostfedi UTB

e respektujici kulturu mezilidskych vztahd

Spolecné zkusme fakultu zménit!

Ve Zliné 12. 3. 2019 Libor Marek



