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LINGVISTIKA

1. Linguistik
Allgemeine Charakteristik der Linguistik. Teildisziplinen und Forschungsbereiche. Synchronie
und Diachronie.

2. Sprache als Struktur
Strukturalismus. Prager Linguistenkreis. Sprachebenen.

3. Phonetik und Phonologie
Charakteristik der Phonetik und Phonologie. Typen der Phonetik. Laut/Buchstabe.
Phonem/Graphem. Vokale, Konsonanten und Diphthonge. Wortakzent. Satzakzent.

4. Morphologie
Gegenstand der Morphologie. Wortbegriff. Wortarten im Deutschen. Typen von
Morphemen.

5. Verb
Allgemeine Charakteristik des Verbs. Grammatische und semantische Kategorien des Verbs.
Zeitformen.

6. Substantiv, Adjektiv, Artikel und Pronomen
Allgemeine Charakteristik der Wortarten Substantiv, Adjektiv, Artikel und Pronomen.

7. Nichtflektierte Wortarten
Charakteristik der nichtflektierten Wortarten.

8. Syntax
Gegenstand der Syntax. Satzbegriff. Satzformen und Satzarten. Satzglieder und
Satzgliedteile.

9. Satzanalyse
Traditionelle Grammatik. Dependenzgrammatik. Generative Grammatik.

10. Der einfache und der zusammengesetzte Satz
Besonderheiten der Satzglieder und Satzgliedstellung. Besonderheiten der Satzverbindung
und des Satzgefiiges.



11. Typen von Nebensitzen
Nebensatze. Temporale, kausale, konditionale, konsekutive, konzessive, finale, Relativ-,
Wunsch-, Modal- und dass-Satze.

12. Vom Satz zum Text
Koharenz und Kohésion. Funktionale Satzperspektive. Textsorten. Geschriebene und
gesprochene Texte.

13. Stilistik
Definition von Stil. Stilelemente. Funktionalstile. Expressivitat.

14. Lexikologie
Lexikologie als linguistische Disziplin. Teildisziplinen der Lexikologie. Grundeinheiten der
Wortbildung. Wortbildungsarten am Beispiel von Substantiven und Verben.

15. Semantik

Lexikalische Semantik. Das Wort als Grundeinheit des Wortschatzes. Bedeutung und
Merkmalanalyse. Beziehungen zwischen Wértern. Gliederung des Wortschatzes nach
verschiedenen Kriterien. Lexikographie.

16. Geschaftsabwicklung

Beschreibung des Ablaufs eines Exportauftrags von der Suche nach einem passenden
Abnehmer Uber die Auftragserteilung bis zur Zahlung und Warenauslieferung. Anfrage,
Angebot, Bestellung, Auftragsbestatigung, Lieferschein, Versandanzeige, Rechnung,
Zahlungsanzeige. Arten von Reklamationen. Beispiel einer konkreten Firma oder eines
konkreten Produktes.

17. Firmenprofil

Beschreibung eines ausgewadhlten Unternehmens unter Einhaltung folgender Struktur:
Branche, Produkte, Dienstleistungen, Standorte, GréRBe des Unternehmens hinsichtlich des
Umsatzes und der Mitarbeiterzahl (Graphikbeschreibung), Firmengeschichte, Struktur des
Unternehmens. Rechtsformen der Unternehmen. Firmenorganisation und
Verantwortungsbereiche bzw. Zustandigkeiten, die wichtigen Abteilungen und ihre
Aufgaben im Unternehmen.

18. Stérungen im Geschéaftsverkehr

Storungen im Alltag bzw. im Geschéaftsverkehr, Reklamation der mangelhaften Waren,
Mangel der Qualitat, der Menge und der Art. Weisen der Abwicklung von Reklamationen.
Der Zahlungsverkehr, Zahlungsweisen, Zahlungsverzug, Rechnung. Funktion und Form der
Mahnung. Funktion der allgemeinen Geschaftsbedingungen in Bezug auf die Reklamationen.

19. Personalwesen und Stellensuche

Funktion und Tatigkeitsbereiche der Personalabteilung von der Suche nach neuen
Mitarbeitern bis zur Beendigung des Arbeitsverhaltnisses. Bewerbung, Lebenslauf,
Vorstellungsgesprach, Arbeitsvertrag. Zeugnis und Zwischenzeugnis. Lohn, Gehalt,
Verglitung, Belohnung. Die Arbeit, Arbeitszeit, Gleitzeit- und Teilzeitarbeit, Schichtarbeit,
Uberstunden.



20. Werbung / Marketing

Definition der Begriffe Werbung und Marketing und ihre Rolle im Geschaftsverkehr,
Funktion der Marketingabteilung im Unternehmen, Zusammenarbeit des Unternehmens mit
Marktforschungsinstituten und Werbeagenturen. Werbung, Werbemittel und Werbetrager.
Werbekampagne (Marktforschung, Feststellung des Bedarfs, Funktion des Designs und der
Verpackung usw.). Funktion der Messen hinsichtlich der Prasentierung von Produkten und
Dienstleistungen.



KULTURNI STUDIA A LITERATURA

1. Literaturwissenschaft

Gegenstand und Teildisziplinen der Literaturwissenschaft. Charakter fiktionaler Texte.
Funktionen des literarischen Werkes. Lyrik, Epik, Dramatik. Interpretationsmodelle und -
schulen im historischen Uberblick.

2. Altere deutsche Literatur

Germanische Dichtung, miindliche und schriftliche Uberlieferungen. Germanische
Wertvorstellungen. Frankisches Reich und das Christentum. Literarische Tatigkeit in den
Klostern und Anfange weltlicher Literatur. Die ersten erhaltenen Schriftdenkmaler

in althochdeutscher und altniederdeutscher Sprache.

3. Mittelalterliche hofische Epik und Lyrik

Die staufische Ritterdichtung. Hartmann von Aue. Wolfram von Eschenbach. Gottfried von
StralRburg. Minnesang. Walther von der Vogelweide. Das Nibelungenlied. Friihe birgerliche
Kultur. Meistersang.

4. Renaissance, Humanismus und Reformation
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Prag und der Friihhumanismus.
Johannes von Saaz. Narrenliteratur. Martin Luther und die Reformation. Volksblicher.

5. Barock

Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Sprachgesellschaften. Martin
Opitz und seine poetische Reform. Lyrik, Epik, Dramatik des Barock. Hans Jakob Christoffel
von Grimmelshausen.

6. Aufklarung und Empfindsamkeit

Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Lyrik, Epik, Dramatik der
Aufklarung. Rokoko und Anakreontik. Christoph Martin Wieland. Friedrich Gottlieb
Klopstock. Gotthold Ephraim Lessing.

7. Sturm und Drang
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Johann Gottfried Herder. Lyrik,
Epik, Dramatik des Sturm und Drang. Johann Wolfgang Goethe. Friedrich Schiller.

8. Klassik
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Weimar als Brennpunkt deutscher
Kultur. Lyrik, Epik, Dramatik der Klassik. Johann Wolfgang Goethe. Friedrich Schiller.

9. Romantik

Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Jenaer Romantik. Heidelberger
Romantik. Berliner Romantik. Zwischen Klassik und Romantik. Heinrich von Kleist. Johann
Christian Friedrich Holderlin. Jean Paul.

10. Biedermeier, Vormarz, Junges Deutschland
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Georg Blichner. Adalbert Stifter.
Eduard Morike. Annette von Droste-Hulshoff. Heinrich Heine.



11. Realismus
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Gottfried Keller. Theodor Storm.
Wilhelm Raabe. Theodor Fontane. Conrad Ferdinand Meyer.

12. Naturalismus
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Lyrik, Epik, Dramatik des
Naturalismus. Arno Holz. Gerhart Hauptmann.

13. Moderne

Charakteristik der Epoche. Stilpluralismus um die Jahrhundertwende (Symbolismus,
Impressionismus, Asthetizismus, Jugendstil, Dekadenz). Friedrich Nietzsche. Wiener
Moderne. Prager Moderne. Franz Kafka.

14. Expressionismus
Charakteristik der Epoche und Merkmale des Schrifttums. Lyrik, Epik, Dramatik des
Expressionismus. Jakob van Hoddis. Georg Heym. Georg Kaiser. Walter Hasenclever.

15. Literatur in der Zwischenkriegszeit

Die Goldenen Zwanziger Jahre. Neue Sachlichkeit. Verlorene Generation. Proletarische
Literatur. Entfaltung der Moderne. Hermann Hesse. Alfred Doblin. Thomas Mann. Robert
Musil.

16. Exil, Innere Emigration, Literatur im Dritten Reich
Menschenbild des Nationalsozialismus. Nationalsozialistische Kulturpolitik. Lyrik, Epik,
Dramatik der Nazizeit. Emigranten und Exilierte. Antifaschistische Literatur.

17. Literatur nach 1945
Stunde Null. Heimkehrer- und Triimmerliteratur. Gruppe 47. Gruppe 61. Wiener Gruppe.
Lyrik, Epik, Dramatik in der Nachkriegszeit. Literatur der DDR.

18. Deutsche Geschichte und Kultur im 20. Jahrhundert
Wilhelminische Zeit und der Erste Weltkrieg. Weimarer Republik. Das Dritte Reich.
Neuanfang. Adenauerzeit. Sechziger, Siebziger und Achtziger Jahre. Die deutsche Einheit.

19. BRD
Geographie. Bundeslander. Gesellschaft. Politik. Wirtschaft.

20. Osterreich und die Schweiz im Vergleich
Geographie. Bundeslander/Kantone. Gesellschaft. Politik. Wirtschaft.



EKONOMIE A MANAGEMENT

1. Teorie chovani spotiebitele

Potreby ¢lovéka. Uspokojovani potfeb. Naklady obétované prilezitosti. Chovani spotrebitele
a racionalita. Teorie uzitku — celkovy a mezni uZitek. RozpoCtové omezeni spotrebitele.
Zakon klesajici poptavky. Trzni mechanizmus. Poptdvka a nabidka, utvareni ceny. Faktory
ovliviiujici zmény poptavky a nabidky.

2. Teorie vyroby a trhy

Vyrobni faktory. Naklady a pfijmy firmy. Vyrobni rozhodnuti firmy. Trh vyrobnich faktor( a
jeho odlisnosti od trhu vyrobk( a sluzeb. Zakon rostouci nabidky. Firma v podminkach
nedokonalé konkurence. Monopol. Oligopol. Monopolistickd konkurence. Konkurence.

3. TrZzni nerovnovaha a trzni selhani
Trzni nerovnovaha. Priciny selhdni trhid. Monopolni sila. Pozitivni a negativni externality.
Verejné a soukromé statky.

4. Méreni narodohospodarskych vysledku

Makroekonomickd analyza - magicky ¢tyfuhelnik. Hruby domaci a narodni produkt, ndrodni
dlichod. Inflace. Nezaméstnanost. Dovozy, vyvozy a platebni bilance. Zahrani¢ni obchod a
protekcionismus. Absolutni a komparativni vyhody. Phillipsova kfivka. Okun(v zakon.

5. Ekonomicky ruast a rozvoj

Agregatni poptavka a nabidka. Ekonomicka rovnovaha a zdroje poruch ekonomické
rovnovahy. Ekonomicky rist a rozvoj. Teorie hospodarského cyklu. Typy hospodarského
cyklu. Teorie investi¢niho multiplikatoru.

6. Fiskalni politika

Definice a cile fiskalni politiky. Statni rozpocet a jeho charakteristika. Lafferova krivka.
Nastroje fiskalni politiky. Rozpoctovy deficit, statni dluh. Restriktivni a expanzivni fiskalni
politika. Vestavéné stabilizatory.

7. Monetarni politika

Podstata a cile monetarni politiky. Charakteristika penéz a bankovniho systému. Zakladni
¢innosti centrdlni banky. Nastroje monetarni politiky. Restriktivni a expanzivni monetarni
politika. Kvantitativni teorie penéz (rovnice smény).

8. Vznik a vyvoj marketingu, zakladni pojmy

Definice a vyznam marketingu pro moderni korporaci. Zakladni podnikatelské koncepce
souvisejici s vyvojem marketingu. Strategické planovani. Proces segmentace a identifikace
trznich segmentl. Model 4C. Konkurence a jeji vyznam pro korporaci i zakaznika.

9. Elementarni marketingové analyzy, analyza trha a kupni chovani

Portfoliova analyza BCG. SWOT analyza. PESTEL analyza. Porteriv model péti konkurencnich
sil. Zakladni klasifikace a charakteristiky jednotlivych trhii z pohledu marketingu. Typy
kupnich situaci. Kupni rozhodovaci proces na spotiebitelském a priimyslovém trhu.



10. Marketingovy mix

Marketingovy mix a rozbor jeho jednotlivych proménnych. Zakladni charakteristika a
klasifikace vyrobku. Zivotni cyklus vyrobku. Obal a jeho zékladni funkce. Cena a zptsoby
stanovovani ceny. Distribuce a jeji zakladni formy. Typy velkoobchodnich a maloobchodnich
jednotek. Marketingova komunikace, propagace. Moderni trendy marketingové komunikace.

11. Proces marketingového vyzkumu

Marketingovy informacni systém. Ziskavani informaci o konkurenci. Faze marketingového
vyzkumu. Klasifikace vyzkumnych dat a informaci. Kvantitativni marketingovy vyzkum. Typy
pozorovani. Tvorba a struktura dotazniku. Kvalitativni marketingovy vyzkum. Typy interview.

12. Marketing sluzeb

Definice sluzeb. Vlastnosti sluzeb. Klasifikace sluzeb. Marketingovy mix ve sluzbach. Sluzba a
jeji ¢asti. Zpusob stanovovani ceny ve sluzbach. Distribuce sluzeb. Marketingova komunikace
ve sluzbdach. Lidé (zaméstnanci) ve sluzbach. Procesy ve sluzbach. Materialni prostredi ve
sluzbach.

13. Uloha persondlniho fizeni v systému fizeni moderni korporace

Vyvoj nazor( na ulohu fizeni lidskych zdrojl v korporacich. Jednotlivé ¢innosti procesu fizeni
lidskych zdroj (HRM). Efektivni nasazeni lidskych zdrojd (HRE). Optimalni rozvoj lidskych
zdrojd (HRD). Rizeni lidskych zdroj v multinaciondlnich korporacich.

14. Procesy pfijimani, rozmistovani, propousténi zaméstnanci a vytvaFeni pracovnich
podminek

Metody vyhledavani a vybéru uchazecl o pracovni misto. Pfijem a adaptace zaméstnancu.
Popis pracovniho mista, profesiogram. Postup pti propousténi zaméstnancu. Organizace
prace. Ergonomické parametry pracovniho procesu a podminek na pracovisti. Ochrana zdravi
a bezpecnost zaméstnanc( pfi praci. Organizacni kultura.

15. Hodnoceni a motivace zaméstnanci

Vyznam a metody hodnoceni zaméstnancu, hodnotici pohovor, vyuziti vysledkd pracovniho
hodnoceni, odménovani zaméstnancl, systém korporatniho vzdélavani véetné jeho
planovani, metody vzdélavani zaméstnancl, motivace zaméstnanc(, skoly motivace,
motivacni programy, hmotna a nehmotna motivace.

16. Pracovné-pravni vztahy
Pracovné-pravni vztahy, pracovni pomér, pracovni smlouva, kolektivni smlouva, pracovni
fad, postaveni odborové organizace v pracovné-pravnich vztazich, zic¢tovani se zaméstnanci.

17. Funkce fizeni a jejich uplatiovani v organizacich

Zakladni funkce fizeni — planovani, organizovani a kontrola. Doplrikové funkce fizeni —
rozhodovani, regulace a koordinace. Metody uplatnovani jednotlivych funkci fizeni v
soucasné praxi.

18. Komunikace a management
Druhy komunikace a jejich vyuziti v fizeni. Slovni, zrakova a hlasova komunikace. Konflikty v
komunikaci. Komunikace uvnitf i navenek firmy.



19. Self management a time management v praci manazera

Dusevni hygiena a rozvoj zdkladnich psychickych funkci, odolnost vicéi stresu, workoholismus
a burn out, funkce self managementu a jejich uplatiovani v manazerské praxi, principy a
techniky efektivniho time managementu.

20. Uéetni vykazy
Vykaz zisku a ztraty, rozvaha, bilancni princip, princip podvojnosti, souvztaznosti a vedeni
Ucetnictvi, Ucet, Ucetni zapisy.

21. Majetek podniku

Charakteristika a struktura dlouhodobého a ob&iného majetku. Uéetni zobrazeni pofizeni,
vytazeni a odpisli. Oceriovani majetku.

22. Financni Fizeni podniku

Ucel finanéniho fizeni podniku. Zdroje financovani dlouhodobého a ob&zného majetku.
Vztah mezi vynosnosti investice a rizikem. Hodnoceni efektivnosti investi¢nich projektu.
Zakladni ukazatele financ¢ni analyzy.

23. Naklady, vynosy, vysledek hospodareni
Charakteristika ndkladl a vynosl, vysledek hospodareni, klasifikace nakladd, ndkladové
funkce, kalkulace nakladd a metody kalkulaci, bod zvratu.

24. Podnik a podnikani

Definice podniku, zaloZeni a zruseni podniku, podnik jako pfedmét podnikového
hospodarstvi, vymezeni pojmu podnikové hospodarstvi, postaveni podniku v narodnim
hospodarstvi, pravni formy podnikani, podnikatelsky plan.



