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I. 

V souladu se zákoníkem práce se stanovuje rozvrh čerpání dovolené pro rok 2024 na Fakultě 

humanitních studií UTB ve Zlíně tak, aby dovolená mohla být vyčerpána do konce 

kalendářního roku, ve kterém právo na dovolenou vzniklo. Při jeho určení se přihlíží 

k provozním důvodům zaměstnavatele a oprávněným zájmům zaměstnance. 

 

II. 

Akademickým pracovníkům Fakulty humanitních studií se stanovuje čerpání dovolené ve 

dnech 15. 7.-16. 8. 2024 (25 dnů) a 27.-31. 12. 2024 (3 dny).  

 

III. 

Ostatní zaměstnanci budou čerpat dovolenou dle rozvrhu tak, aby byl ve výše uvedeném 

období zajištěn chod fakulty, s výjimkou období 27.-31. 12. 2024 (3 dny), kdy se stanovuje 

čerpání dovolené. 

 

IV. 

V ostatních, výše neuvedených termínech jsou dovolené čerpány dle příslušného rozvrhu, 

který předkládá ředitel ústavu/centra nebo vedoucí za příslušné pracoviště děkanovi, a to 

v termínu do 30. 9. 2024. 

 

V. 

Rozvrh čerpání dovolené se vydává s předchozím souhlasem odborové organizace. 
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