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Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Toto rozhodnuti upravuje postup pii odménovani internich zaméstnancii a externich
pracovnikll (zaméstnanych na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér)
za vyuku, vedeni kvalifikacnich praci, Gcast v komisich, vypracovani oponentskych
posudkt a dalsi ¢innosti na Fakult¢ humanitnich studii (dale také ,,FHS) Univerzity
TomasSe Bati ve Zlin¢ (dale také ,,UTB*).

Clanek 2
Obecné zasady

Zaméstnanci FHS se v ramci tohoto rozhodnuti rozumi vSichni akademicti pracovnici
podilejici se na pedagogickych, tviir¢ich, fidicich a dalSich ¢innostech UTB.

Odménovani zaméstnanci FHS (pfip. UTB) je provadéno formou mimotadné
jednorazové odmeény, v piipad€ externich pracovnikll na zékladé¢ dohody o provedeni
prace ¢i dohody o pracovni ¢innosti. Bonifikované Cinnosti jsou uvedeny v ¢l. 3 a 5
tohoto rozhodnuti.

Mimotadna jednordzova odmeéna je nenarokovou slozkou mzdy a je udé€lena v ptipadé
dolozeni materialti dokladajicich vykonanou ¢innost a v piipadé finan¢ni dostate¢nosti
Vv ramci piislusné kapitoly rozpoctu FHS.

Dohoda o provedeni prace ¢i dohoda o pracovni Cinnosti mize byt uzaviena pouze
Vv pfipadé finan¢ni dostatecnosti v ramci piislusné kapitoly rozpoctu FHS.
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(5) Odmeéna je stanovena jen do vySe dané maximalnim rozsahem za pfisluSnou ¢innost v
pribéhu jednoho kalendainiho roku.
V piipadé nenaplnéni celkové vySe tvazku zaméstnance nelze jednorazovou mimoiadnou
odménu wudélit. V souladu se smérnici rektora
pedagogickych, tvar¢ich, fidicich a dalSich c¢innosti akademickych a védeckych
pracovniki UTB®“ a smérnicemi dékana ,,Hodnoceni a fizeni rozvoje pedagogickych,
tvurcich, fidicich a dalSich ¢innosti AP a VP na FHS* a ,,Stanoveni vySe osobniho
ptiplatku‘ bude dana ¢innost zapo¢tena do pracovniho uvazku zaméstnance.

(6)

Sazebnik odmén za vedeni studentskych praci, ucast v komisich, oponentské posudky

Clanek 3

a dalsi ¢innosti

,,Hodnoceni

Cinnost Sazba Max. ¢astka K¢
K¢/h

1. Vedeni bakalarské prace max. 250 | 1 000 K¢/student
2. Vedeni bakalaiské prace ve svétovém jazyce? max. 250 | 1200 K¢/student
3. Vedeni diplomové prace max. 350 | 1400 K¢/student
4. Vedeni diplomové prace ve svétovém jazyce max. 350 | 1 600 K¢&/student
S. Vedeni rigordzni prace max. 375 | 1500 K¢/student
6. Vedeni rigorézni prace ve svétovém jazyce max. 375 | 1 700 K¢/student
7. Vedeni disertacni prace max. 500 | 2 000 K¢/student
8. Vedeni disertacni prace ve svétovém jazyce max. 500 | 2 200 K¢/student
9. Oponovani bakalafské prace max. 200 | 400 K¢/student
10. Oponovani bakalarské prace ve svétovém jazyce | max. 200 | 600 K¢/student
11. Oponovani diplomové prace max. 300 | 600 K¢/student
12. Oponovani diplomové prace ve svétovém jazyce | max. 300 | 800 K¢/student
13. Oponovani rigor6zni prace max. 350 | 700 K¢/student
14, Oponovani rigordzni prace ve svétovém jazyce | max. 350 | 900 K¢&/student
15. Oponovani diserta¢ni prace max. 350 | 1400 K¢/student
16. Oponovani disertacni prace ve svétovém jazyce | max. 350 | 1 600 K¢/student
17. | Ugast v komisi pro SZZ — BSP, MSP max. 200 | max. 1 600 K¢&/den
18. | Ucast v komisi pro SRZ max. 300 | max. 2 400 K¢&/den
19. Ucast v komisi pro piijimaci fizeni DSP max. 400 | max. 3 200 K¢&/den
20. Ugast v komisi pro SDZ max. 400 | max. 3 200 K¢&/den

! Svétovym jazykem se zde rozumi jazyk anglicky, némecky, $panélsky, rusky a francouzsky.

a fizeni rozvoje
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(1) Pocet vedenych kvalifika¢nich praci je stanoven v rozhodnuti dékana Maximalni pocty
vedenych kvalifika¢nich praci.

(2) V ptipad¢, Ze zaméstnanec nNema naplnén rocni objem pracovni kapacity (dale jen
,ROPK*) minimaln¢ na 81 %, nebudou mu odmény za vedeni studentskych praci, ucast
V komisich a oponentské posudky udéleny.

(3) Pokud je ROPK naplnén na 80 % ¢i méné, jsou tyto Cinnosti zapoclitany v pracovnich
bodech do pracovni kapacity zaméstnance.

Clanek 4
Sazebnik odmén pro externi pracovniky za vyuku

(1) Tabulka pro urceni vySe odmény v K¢ za hodinu zahrnuje i ¢as nutny na piipravu.
(2) Pocet studentd na zkousce odpovida 4 studentim za hodinu, klasifikovanému zapoctu
odpovida 5 studentim za hodinu a zapocet odpovida 6 studentim za hodinu.

Sazebnik odmén pro externi pracovniky za vyuku v akreditovaném bakalaiském
a navazujicim magisterském studijnim programu vyucovaném v ¢eském jazyce:

Vzdélani Ptednaska Seminare, Zkouska (K¢/1 | Klasifikovany | Zapocet

(K¢&/1 hod.) | cviceni (K¢&/1 | hod.) zapocet (K¢/1 | (K¢&/1 hod.)
hod.) hod.)

profesor max. 810 max. 540 max. 640 max. 550 max. 360

docent max. 690 max. 460 max. 560 max. 500 max. 330

VS -CSc., | max. 630 max. 420 max. 480 max. 450 max. 300

Dr., Ph.D.,

ArtD.

VS —Mgr, | max. 540 max. 360 max. 400 max. 375 max. 270

Ing., Bc.

Sazebnik odmén pro externi pracovniky za vyuku v akreditovaném doktorském studijnim
programu vyucovaném v ¢eském jazyce:

Vzdélani Prednaska (K¢/1 Seminare, cviceni Zkouska (K¢/1 hod.)
hod.) (K¢/1 hod.)

profesor max. 1 080 max. 810 max. 960

docent max. 920 max. 690 max. 880

VS - CSc., Dr., max. 840 max. 630 max. 800

Ph.D., ArtD.
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Sazebnik odmén pro externi pracovniky za vyuku v cizim jazyce:

Vzdélani Ptednaska Seminafe, Zkouska (K¢/1 | Klasifikovany | Zapocet
(K¢&/1 hod.) | cviceni (K¢&/1 | hod.) zapocet (K¢/1 | (K¢/1 hod.)
hod.) hod.)
profesor max. 1350 | max.1 080 max. 720 max. 650 max. 480
docent max. 1 150 | max. 920 max. 640 max. 550 max. 360
VS-CSc., | max.1050 | max.840 max. 560 max. 500 max. 300
Dr., Ph.D.,
ArtD.
VS —Mgr., | max. 900 max. 720 max. 440 max. 400 max. 300
Ing., Bc.
Clanek 5

Odména pro externi pracovniky za ostatni ¢innosti

(1) Tabulka urcuje vysi odmény v K¢ podle dosazeného vzdélani bez ohledu na délku praxe.

(2) Ostatnimi ¢innostmi jsou mysleny ¢innosti konzultacni, prekladatelské, vyuka v ramci
CZV a dalsi.

(3) Odmeény pracovnikim na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér na
projektech se fidi rozpoctem ptislusnych projekti.

Vzdélani Zakladni (K¢&/1 Stfedoskolské Vysokoskolské
hod.) (K¢/1 hod.) (K¢/1 hod.)
Odmeéna za hodinu max. 180 max. 450 max. 900
Clanek 5

Zavéreéna ustanoveni

Timto rozhodnutim se rusi a nahrazuje rozhodnuti dékana RD/02/2024.

Verze dokumentu

Datum Verze Zmeénéno Popis zmény
28.5. 2024 01 Dékan Vytvotreni dokumentu
5. 6. 2025 02 Dékan Zména Castky




